
                         

ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DE
L'AJUNTAMENT DE DIA 21 DE JUNY DE 2010, EN PRIMERA
CONVOCATÒRIA 

A l'Ajuntament d'Alaior, a les 20.30 hores, es reuneixen els senyors i les
senyores que a continuació s’indiquen, amb l’objecte de desenvolupar
sessió de Ple de l’Ajuntament per a la qual han estat prèviament
convocats.

 Batle president: Pau Morlà Florit
1r tnt. de batle:           Antonio Perea Villalonga
2a tnta. de batle:         Laurecia Seguí Torres
3r tnt. de batle:           Josep I. Portella Coll
4t tnt. de batle: José M. Falagán Asensio
Regidora: Celia Osorio Tapias
Regidor: David Moll Mascaró
 Regidora:             Misericordia Sugrañes Barenys
Regidor:           Ramón Orfila Timoner

                        Regidor:                     Javier Irigaray Fernández
Regidor:           Juan Sintes Riudavets
Regidora: Gertrudis Verger Febrer
Regidora:                    Margarita Benejam Marín

Interventor interí: Guillem Rotger Coll
 Secretària:             Luz Sanz Villarroya

 
 Presideix l’acte el batle president, Pau Morlà Florit, assistit per la
secretària de la corporació, Luz Sanz Villarroya.

A la sala de plens del Consistori hi compareixen un grup de treballadors
municipals que porten una pancarta amb el següent text: "Els
treballadors de l'Ajuntament d'Alaior contra el Reial decret Llei  8/2010
i la reforma laboral  CCOO - UGT "

El batle declara obert l’acte.

PRIMER. MOCIÓ D'ESQUERRA DE MENORCA-INICIATIVA
PER ALAIOR: MANTENIMENT DEL PLA CONCILIA
El senyor Portella, considerant que s'ha quedat un poc desfasat en el
temps  la tramitació d'aquesta moció pel Ple de la corporació per diverses
causes, i  així  i  tot és convenient la seva presentació per dir-li al Govern



que no és adequat començar un programa i suprimir-lo als dos anys,
presenta al Ple de la corporació la moció continguda en el següent
dictamen: 

"«El 2008 la Conselleria de Treball i Formació del Govern de les Illes
Balears posà a disposició dels treballadors i de les treballadores de les
Illes Balears un total de 9.338 places d’escoles d’estiu —tant per a
infants com per a persones dependents— per fer efectiva la conciliació de
la vida familiar i la vida laboral. Concretament, a Mallorca  4.600 places;
a Menorca, 2.365 places, i a les Pitiüses, un total de 2.373 places.
Era la resposta a una realitat: i és que com a conseqüència de l’alta
intensitat d’ocupació que en determinats períodes de l’any es dóna en el
nostre mercat de treball, les famílies amb infants i persones majors a
càrrec seu tenen greus problemes per poder atendre les seves obligacions
professionals i familiars. Per aquest motiu, la Conselleria de Treball i
Formació i el Servei d’Ocupació de les Illes Balears va posar en marxa
aquest projecte, prioritari per al Govern de les Illes Balears, que incloïa
una convocatòria de subvencions per a ajuntaments i altres entitats
perquè ofereixin places —gratuïtes o amb reducció de quota— d’escoles
o de centres que garanteixin una atenció adequada a totes les persones
dependents.

Cal destacar que per dur a terme aquesta iniciativa el govern dotà un
pressupost  total de 2.100.000 euros.

El 2009, en atenció a l’èxit obtingut pel primer pla, el govern posà en
marxa una segona edició. L’objectiu principal era el de donar resposta a
les dificultats d’organització familiar durant la temporada alta en el
nostre mercat de treball, ja que les famílies amb infants i persones majors
al seu càrrec tenen greus problemes per a atendre les seves obligacions
professionals i familiars. Aquest Pla Concilia de 2009 va estar dotat amb
2.240.000 euros per al conjunt de les Illes Balears.

El Pla Concilia va ser possible mercè la intervenció dels Ajuntaments,
que van ser els que van posar a l’abast de la població l’oferta d’escoles
d’estiu en una franja horària millor. En alguns casos, el Pla Concilia va
permetre la creació d’una oferta municipal nova, en altres casos va
permetre abaratir les taxes de les ofertes preexistents i ampliar-les. En
altres casos, amb la intermediació dels ajuntaments, el Pla Concilia va
ajudar a fer possible les ofertes estivals que sorgien de les APIMES i
altres tipus d’entitats.

En tot cas, als ulls de la població, eren els Ajuntaments els responsables
de l’oferta. En el seu moment, des d’Esquerra de Menorca ja vam saludar
positivament aquesta iniciativa, però també  vam  advertir del  perill  que
suposava, per als Ajuntaments, iniciar o millorar una oferta que s’havia
de finançar, a través del Pla Concilia del Govern de les Illes Balears,
anualment, sense cap garantia de continuïtat. El risc era que, si el Govern
de les Illes Balears decidia retirar el Pla Concilia, els Ajuntaments o
altres entitats promotores (com les APIMES) es trobarien en una situació



molt difícil: a) la de reduir l’oferta a la població; b) la d’incrementar les
taxes o preus públics que haurien de pagar els usuaris, fent el servei
insostenible; c) la de renunciar a l’oferta.

El Govern de les Illes Balears ha decidit anul·lar el Pla Concilia i no
dedicar cap ajuda per a consolidar les ofertes ja creades. Si la notícia es
confirmés suposaria un fet molt negatiu per al conjunt de la població,
principalment per als treballadors i treballadores, i per als Ajuntaments
que, indirectament, han estat la cara d’aquest pla durant els dos anys
anteriors.

És per tot això que presentem la següent

PROPOSTA

El Ple de l’Ajuntament d’Alaior acorda dirigir-se al Govern de les Illes
Balears amb la demanda expressa del manteniment del Pla Concilia per a
l’estiu de 2010, com a mínim amb els mateixos recursos econòmics que
els anys 2008 i 2009. Demana, igualment, que la decisió de mantenir el
Pla Concilia es prengui amb suficient antelació per a la correcta
preparació de l’oferta d’escoles d’estiu.»

Es sotmet a votació la moció,  que  s’aprova amb sis abstencions, tres del
grup municipal del Partit Socialista i tres del grup Partit Popular i un vot
a favor del grup EM-IA; 

No obstant  això, el Ple, amb superior criteri, resoldrà allò que cregui més
adient."

Contesta la senyora Sugrañes indicant que el Grup Municipal del Partit
Popular donarà suport a la moció donat que l'Ajuntament és la institució
que ha de donar la cara davant el ciutadà, i després d'haver creat un
servei a conseqüència d'un programa de subvencions de la Comunitat
Autònoma, aleshores s'han quedat sense aquesta subvenció. 

El batle considera que el Govern Balear en els dos darrers anys ha
desenvolupat un important programa d’integració laboral per a gent jove
i  per a parats, i que ha permès la contractació al municipi de més de
cinquanta persones durant aquests anys. Si bé, accepta que el Pla
Concilia ha estat un caramel que pretenen prendre ara, ja  que   el   diners
són limitats i el Govern Balear ha prioritzat sobre els diferents programes
a finançar. Per la qual cosa considera que amb l'abstenció del Grup
Socialista es permet donar aquest toc d'atenció al Govern.

Sotmès a votació el dictamen anterior, s'aprova amb set vots a favor dels
grups municipals del Partit Popular i d'Esquerra de Menorca-Iniciativa
per Alaior, i sis abstencions del grup municipal del PSOE. 

SEGON. MOCIÓ D'ESQUERRA DE MENORCA-INICIATIVA
PER ALAIOR: COMPLIMENT DE L'1% CULTURAL PER PART



DEL CONSELL INSULAR DE MENORCA EN LES OBRES DE
LA CARRETERA DE TORRALBA
El senyor Portella presenta al Ple de la corporació la moció continguda
en el dictamen que es transcriu: 

"«Exposició de motius:
La llei de patrimoni històric de les Illes Balears, en el seu article 80, en
relació a la creació i aplicació de l’anomenat 1% cultural, especifica " 1.
En el pressupost de qualsevol obra pública, superior a cinquanta milions
de pessetes (que actualment serien 300.000 euros), finançada totalment o
parcialment pel Govern de les Illes Balears, els consells insulars, els
ajuntaments, els seus organismes autònoms i empreses públiques que en
depenguin i els seus concessionaris, s'inclourà una partida d'import igual
o superior a l'1% dels fons aportats per aquestes entitats, que es destinarà
a la conservació, la protecció o l'enriquiment del patrimoni històric, o al
foment de la creativitat artística, i s'aplicarà amb preferència en la
mateixa obra o en el seu entorn immediat." Per assegurar aquest
compliment, l'apartat 6 de l'article 80 assenyala "En els expedients de
contractació d'obres s'haurà de fer constar la disponibilitat del crèdit
necessari per al compliment de l'obligació de reserva determinada en
aquest article" , o en l'apartat 9, on es determina clarament que
"L'aplicació de l'1% cultural serà considerada una inversió de caràcter
extraordinari i, en conseqüència, no podrà formar part de les
consignacions o partides de l'exercici pressupostari destinades a la
investigació, protecció i foment del patrimoni històric i de la creativitat
artística."

Segons les informacions aparegudes, la inversió per la millora de la
carretera de Torralba (coneguda també com la de Cala'n Porter) suposarà
una inversió aproximada de dos milions d'euros. En aquest moments,
després de la seva declaració d'utilitat pública, s'estan iniciant els
expedients d'ocupació de terrenys.

Si aquest pressupost és exacte, la partida destinada a l'1% cultural que ha
d'estar present en l'expedient de contractació d'obres seria d'uns 20.000
euros. I, si tenim en compte el que diu la llei de preferència d'inversió en
la mateixa obra, 

Presentem la següent 

PROPOSTA.

L'Ajuntament d'Alaior acorda dirigir-se al Consell Insular de Menorca
amb la següent demanda:

Primer.  Que la partida destinada a l'1% cultural de les obres de
rehabilitació de la carretera de Torralba, que seria aproximadament de
20.000 euros, com preveu la Llei de Patrimoni Històric de les Illes
Balears, es dediqui al foment de la creativitat artística.



Segon.  Que en compliment de la Llei, aquesta inversió es faci en la
mateixa obra, com podria ser, per exemple, en els punts de partida i
arribada de Cala’n Porter i Alaior.

Tercer.  Que el Consell Insular de Menorca, a l'hora de concretar la
inversió d'aquest 1% cultural, pugui col·laborar i coordinar-se amb
l'Ajuntament d'Alaior.»

Es sotmet a votació la moció,  que s’aprova amb quatre vots a favor: tres
del grup municipal del Partit Socialista i un del grup EM-IA; i tres
abstencions del grup Partit Popular. 

No obstant  això, el Ple, amb superior criteri, resoldrà allò que cregui més
adient."

Seguidament, intervé la senyora Sugrañes considerant que aquest
moment no és el millor per gastar-se l'1 % en cultura, donat que s'estan
retallant les pensions i els salaris dels treballadors, però no obstant això,
considera que el que es demana és una inversió del Consell Insular de
Menorca,  per la qual cosa aprovarà la proposta, però no deixa de
remarcar que en temps de crisi  el que toca és estrènyer el cinturó. 

El senyor Portella considera que això no és així, donat que la cultura és
important tant en temps de crisi com fora d'aquest temps, i que a més
suposa una inversió més en l'obra pública, com també ho ha estat
l'escultura del llangardaix que hi ha en la primera rodona a l'entrada del
municipi.

El batle sotmet a votació aquest dictamen, que resulta aprovat per
unanimitat.  

TERCER. MOCIÓ D'ESQUERRA DE MENORCA-INICIATIVA
PER ALAIOR: CAPACITAT D'ENDEUTAMENT DELS
AJUNTAMENTS
El senyor Portella presenta als membres de la Corporació la moció
continguda en el següent dictamen:

"Vista la Moció presentada pel grup municipal d’Esquerra de Menorca-
Iniciativa per Alaior, que diu:

«Ahir, el butlletí oficial donava una mala notícia als alcaldes, regidors i
ciutadans: el Govern central acordava que els Ajuntaments no podien fer
operacions de crèdit, de deute, pel que quedava de 2010 i 2011.

L’acord del govern central era dolent per diverses raons, però en podem
destacar tres:

a) perquè s’havia pres sense el coneixement, i menys el compromís,
dels representants municipals.



b) perquè era d’impossible compliment per molt ajuntaments, que
s’haurien vist obligats a tancar les portes.

c) perquè al no discriminar, carrega la crisi sobre tots els municipis
independentment de l’endeutament que hagin generat o del Pla
d’Estabilitat Econòmica que tinguin o no aprovat.

La rectificació, al cap de 24 hores, per dir que aquestes mesures seran
d’obligat compliment a partir del 2011, si bé és cert que van
tranquil·litzar a alcaldes i regidors, no deixa de fer que sigui especialment
dura pels Ajuntaments, sobretot quan aquestes institucions encara ens
haurem de fer càrrec de competències que són d’altres administracions.

També sembla una mesura injusta quan continua sense discriminar
segons els esforços econòmics que històricament hagi fet cada
ajuntament, de manera que perfectament poden pagar bons per dolents.

És, per tot això, i atès que encara queda mig any de temps per a
l’aprovació dels pressuposts municipals per 2011, que fem aquesta
proposta al Ple: 

L’Ajuntament d’Alaior acorda dirigir-se al Govern de l’Estat amb la
petició que retiri del tot la decisió sobre l’endeutament  municipal de
2011, i que, amb el temps suficient, treballi conjuntament amb la
Federació de Municipis i Províncies, per a trobar la fórmula més justa i
acceptada per les parts, de contribució dels municipis al control i
reducció del deute públic.»

Sotmesa a votació la Moció, s’aprova per un vot a favor del regidor del
grup municipal d’Esquerra de Menorca-Iniciativa per Alaior i sis vos
d’abstenció dels regidors del grup municipal socialista i dels regidors del
grup municipal del P.P. No obstant això, la Corporació acordarà allò que
cregui convenient."

La senyora Sugrañes vol indicar que si bé hi ha ajuntaments
malversadors dels quals aquest n’és un exemple, hi ha també ajuntaments
que han sabut administrar-se i que estaven sanejats, per la qual cosa no es
pot tancar l'accés al crèdit.

El batle, que considera suficientment debatut el tema, sotmet a votació el
dictamen anterior que és aprovat per unanimitat.   

QUART. MOCIÓ D'ESQUERRA DE MENORCA-INICIATIVA
PER ALAIOR: RETIRADA DE LES MESURES DEL GOVERN
CENTRAL
El senyor Portella presenta al Ple de la corporació la moció que es
transcriu dins el  dictamen següent:

"«Exposició de motius:



El passat 12 de maig el president del Govern espanyol va anunciar en el
Congrés dels Diputats un paquet de mesures destinades a reduir el dèficit
públic de l’Estat, seguint així les instruccions donades des de diverses
instàncies econòmiques europees. Aquest anunci ha estat confirmat a
través dels acords presos pel Consell de Ministres celebrat aquest dijous
20 de maig, i de la posterior consolidació del decret al Congrés dels
Diputats fa uns dies.

A manera de resum, entre les mesures anunciades tenim la retallada de
les pensions, la reducció del salari dels treballadors públics, l’eliminació
de la retroactivitat  en les prestacions per dependència o el retall  de les
inversions públiques. En la justificació de les mateixes el Govern Central
ha jugat a la confusió en posar dins el mateix sac la qüestió del dèficit
públic, la crisi econòmica i la necessitat de sacrificis per part de la
població. Curiosament, a principis de maig, el propi President del Govern
havia manifestat de forma contundent la seva confiança en l’economia
espanyola per sortir de la crisi. És més, en la compareixença pública
realitzada pels portaveus del Govern, s’ha reconegut la reducció del
creixement econòmic per 2011 d’1,8 a 1,3 %, demostrant clarament que
aquestes mesures van en contra de la recuperació econòmica.

Des d’Esquerra de Menorca considerem un greu error que es vulgui fer
pagar aquest objectiu de reducció del dèficit públic a la classe
treballadora en general. Pensionistes i treballadors públics de forma
directa però també tindrà les seves conseqüències sobre el conjunt de la
població al reduir-se el consum fruit d’aquestes retallades i a l’efecte
cadena de la retallada d’inversions.

Per aquest motiu presentam la següent proposta d’acord:

Primer. El Ple de l’Ajuntament d’Alaior insta al Govern Central a retirar
el Pla d’Ajust destinat a la reducció del dèficit públic.

Segon. El Ple de l’Ajuntament d’Alaior s’oposa a qualsevol mesura de
congelació de les pensions del sistema públic i insta al Govern de la
nació a retirar les mesures d’ajust que congelen les pensions per a 2011 i
modifiquen les condicions per a la jubilació parcial.

Tercer. L’Ajuntament d’Alaior considera que hi ha altres fórmules de
reduir el dèficit públic, si és aquesta la seva intenció, com poden ser la
recuperació de l’impost de Patrimoni o sobre els grans beneficis.

Quart. L’Ajuntament d’Alaior s’oposa a qualsevol mesura que suposi la
reducció del salari dels empleats públics i la congelació de les seves
retribucions i insta especialment al Govern Central a retirar qualsevol
mesura que vagi en aquest sentit.

Cinquè. L’Ajuntament d’Alaior farà arribar els acords presos a la FELIB,
a la FEMP i a la resta de municipis menorquins.»



Sotmesa a votació la Moció, s’aprova per un vot a favor del regidor del
grup municipal d’esquerra de Menorca-Iniciativa per Alaior i sis
abstencions dels regidors del grup municipal socialista i del grup
municipal del P.P. No obstant això, la Corporació acordarà el que cregui
convenient."

La senyora Sugrañes sol·licita que es voti aquesta moció per separat
donat que el Grup Municipal del Partit Popular considera que no és una
mesura eficaç  per disminuir la crisi  l'increment dels impostos ni la
creació de nous impostos, per  la qual cosa votaran en contra del punt
tercer. 

El senyor Morlà explica que el Grup Municipal Socialista  no votarà a
favor de la proposta per  coherència amb les propostes que ha realitzat el
Partit Socialista a nivell estatal. 

Sotmesa a votació la moció anterior, resulten els punts primer, segon,
quart i cinquè de la mateixa amb set vots a favor dels grups municipals
del Partit Popular i d'Esquerra de Menorca-Iniciativa per Alaior, i sis vots
en contra del grup municipal del PSOE, per la qual cosa el batle els
declara aprovats. El punt tercer de la mateixa obté un vot a favor del grup
municipal d'Esquerra de Menorca-Iniciativa per Alaior, i dotze vots en
contra dels grups municipals del PSOE i del Partit Popular, per la qual
cosa el batle declara el punt tercer rebutjat. En conseqüència s'aprova la
moció tal com queda a continuació:

«Exposició de motius:

El passat 12 de maig el president del Govern espanyol va anunciar en el
Congrés dels Diputats un paquet de mesures destinades a reduir el dèficit
públic de l’Estat, seguint així les instruccions donades des de diverses
instàncies econòmiques europees. Aquest anunci ha estat confirmat a
través dels acords presos pel Consell de Ministres celebrat aquest dijous
20 de maig, i de la posterior consolidació del decret al Congrés dels
Diputats fa uns dies.

A manera de resum, entre les mesures anunciades tenim la retallada de
les pensions, la reducció del salari dels treballadors públics, l’eliminació
de la retroactivitat  en les prestacions per dependència o el retall  de les
inversions públiques. En la justificació de les mateixes el Govern Central
ha jugat a la confusió en posar dins el mateix sac la qüestió del dèficit
públic, la crisi econòmica i la necessitat de sacrificis per part de la
població. Curiosament, a principis de maig, el propi President del Govern
havia manifestat de forma contundent la seva confiança en l’economia
espanyola per sortir de la crisi. És més, en la compareixença pública
realitzada pels portaveus del Govern, s’ha reconegut la reducció del
creixement econòmic per 2011 d’1,8 a 1,3 %, demostrant clarament que
aquestes mesures van en contra de la recuperació econòmica.



Des d’Esquerra de Menorca consideram un greu error que es vulgui fer
pagar aquest objectiu de reducció del dèficit públic a la classe
treballadora en general. Pensionistes i treballadors públics de forma
directa però també tindrà les seves conseqüències sobre el conjunt de la
població al reduir-se el consum fruit d’aquestes retallades i a l’efecte
cadena de la retallada d’inversions.

Per aquest motiu presentem la següent proposta d’acord:

Primer. El Ple de l’Ajuntament d’Alaior insta al Govern Central a retirar
el Pla d’Ajust destinat a la reducció del dèficit públic.

Segon. El Ple de l’Ajuntament d’Alaior s’oposa a qualsevol mesura de
congelació de les pensions del sistema públic i insta al Govern de la
nació a retirar les mesures d’ajust que congelen les pensions per a 2011 i
modifiquen les condicions per a la jubilació parcial.

Tercer. L’Ajuntament d’Alaior s’oposa a qualsevol mesura que suposi la
reducció del salari dels empleats públics i la congelació de les seves
retribucions i insta especialment al Govern Central a retirar qualsevol
mesura que vagi en aquest sentit.

Quart. L’Ajuntament d’Alaior farà arribar els acords presos a la FELIB, a
la FEMP i a la resta de municipis menorquins.»

CINQUÈ. GOVERNACIÓ: MESURES ECONÒMIQUES DAVANT
LA SITUACIÓ DE CRISI GENERAL
El batle presenta al Ple de la corporació la proposta, insistint que consti
en acta que tots els membres de la corporació tenen la seva
responsabilitat política suficientment demostrada i ningú es mereix que
se li davalli el salari, i expressa el reconeixent  als polítics locals per la
labor que realitzen, considerant que és injust fer recaure tota la
responsabilitat de la crisi o de les qüestions  que van malament damunt
ells.

"Vista la proposta d’Alcaldia que diu:

«Des de l'any 2007, una vegada celebrades les eleccions municipals, es
va procedir a adoptar els acords necessaris per constituir les bases
organitzatives de l'Ajuntament per als  pròxims quatre anys.

Des de llavors, les quantitats aprovades com a retribució dels càrrecs
públics han estat congelades i no actualitzades, però l’actual situació
econòmica  exigeix  una presa de consciència més profunda i un sacrifici
major en relació amb les retribucions que perceben els càrrecs públics per
participar en l'activitat local. 

Per altra banda, la Federació de Municipis i Províncies, en presència del
marc establert per l'Estat amb l'aprovació del Reial decret legislatiu
8/2010 de mesures urgents per reduir el dèficit públic, ha aprovat una



recomanació als ajuntaments, per a les deduccions salarials conseqüents
amb les mesures que s'adopten en el Reial decret citat, de reducció de
salaris al personal que presta els seus serveis a l’Administració pública.     

Atès que, a més d'això, és necessari adoptar altres mesures de reducció de
la despesa pública; 

Al Ple de la corporació, PROPÒS:

Primer. Reduir, de les retribucions aprovades al mes de juliol de 2007 i
que s'han mantingut congelades des de llavors, els percentatges de
reducció aprovats per la Federació Espanyola de Municipis i Províncies,
tal com s'indica en el següent quadre: 

SALARI TOTAL REDUCCIÓ %
Entre 54.615,68 €  i  41.055,65 € 7,00%
Entre 41.055,65 €  i  27.495,63 € 6,00 %
Entre 27.495,63 €  i  13.935,60 € 5,00%

Segon. Reduir, als regidors que cobren delegacions parcials i assisteixen
al Ple i a altres comissions informatives, un 5 %, amb la qual cosa les
retribucions queden de la següent manera: 

Dedicació parcial de  6 hores setmanals:  285 €
Dedicació parcial de 12 hores setmanals: 570 €
Assistència al Ple:  152 €
Assistència a la Comissió de Govern, a la Comissió Informativa o a la
Junta de Portaveus: 71,25 €

Tercer. Reduir les retribucions per grup polític en un 10 %, amb la qual
cosa cada grup polític queda amb 270 € mensuals i 72 € per cada regidor
que l'integri.

Quart. Els ingressos procedents de l'ajustament anterior es destinaran a la
minoració del remanent de tresoreria  negatiu en el cas de què es
produeixi, o a la minoració dels passius financers.  

Cinquè. Modificar, així mateix, la base 3aC dels Pressuposts municipals
deixant-la d’aquesta manera: 

Es consideraran ampliables els ingressos prevists procedents de la
gestió d'aprofitaments urbanístics, ja mitjançant vendes ja mitjançant
conveni de gestió urbanístic. En cas que es produeixi aquest
increment, l'excés de crèdit respecte de la previsió es destinarà al
finançament d'aquelles inversions els ingressos afectats de les quals
siguin menors als inicialment previstos, o a la minoració dels passius
financers. »



Sotmesa a votació la proposta, s’aprova per quatre vots a favor dels
regidors del grup municipal socialista i del regidor del grup municipal
d’esquerra de Menorca-Iniciativa per Alaior i tres vots d’abstenció dels
regidors  del grup municipal del P.P. No obstant això, la Corporació
acordarà allò que cregui convenient."

El senyor Portella considera que aquesta mesura és perversa ja que no
s'adapta a la realitat i que són còmplices d'un discurs negatiu perquè si bé
és veritat que hi ha polítics amb uns salaris molt elevats i que n'hi ha uns
quants, tal vegada dos o tres-cents de polítics corruptes, n'hi ha també
molts altres, moltíssims més que no ho són, i que per tant, i donada
l’exigència que un càrrec públic en general representa, és injusta la
crítica que es fa.

La senyora  Sugrañes considera que donada la crisi general, és necessari
que també afecti als polítics d'Alaior, i que per tant afectés al retall de les
retribucions que es proposa, i també indica que no entén com en temps de
crisi es mantinguin els càrrecs de confiança, i que és convenient no parlar
dels temes sinó mirar allò que cadascú està realitzant. 

Seguidament, el batle sotmet a votació el dictamen anterior que resulta
aprovat per unanimitat. 

SISÈ. GOVERNACIÓ: APLICACIÓ DEL REIAL DECRET 8/2010
El batle presenta al Ple de la corporació la proposta continguda en el
següent dictamen, indicant que, igual que ha senyalat amb anterioritat
pels polítics, no hi ha cap treballador que es mereixi la reducció del
salari, però que es proposa la mesura com a compliment del Reial decret
Legislatiu 8/2010 i d'obligat compliment, i que s'ha de començar a
aplicar a partir del mes de juny. 

"Vista la proposta d’Alcaldia que diu:

 «Atès el Real Decret llei 8/2010, de 20 de maig, per mitjà del qual
s'adopten mesures extraordinàries per a la reducció del dèficit públic. 

Prenent en consideració que el decret resulta D’OBLIGADA APLICACIÓ
a totes les administracions, de manera que s’estableix que la normativa té
caràcter de BÀSICA i ha de desplegar efectes de manera immediata a
partir de dia 1 de juny de 2010. 

Vist l'informe jurídic de recursos humans que es transcriu a continuació:

“INFORME DE RECURSOS HUMANS SOBRE L'APLICACIÓ DEL REAL
DECRET LLEI 8/2010.

El Real decret llei 8/2010 resulta d'aplicació obligatòria a totes les
administracions, també a la local.



Resulta d'aplicació a tot el personal, funcionari i laboral, amb la
diferència que per als funcionaris té caràcter de norma bàsica, i no és
susceptible de negociació l'aplicació del mateix i per al personal laboral
es preveu que pugui ser objecte de negociació col·lectiva l'aplicabilitat
de la reducció establerta, sempre que en el conjunt de les retribucions
del personal laboral resulti una reducció global del 5%. No obstant això,
i encara que per al personal laboral es pugui pactar una aplicabilitat
diferent per negociació col·lectiva, s'estableix que serà d'immediata
aplicació la reducció establerta, sense perjudici que es pugui modificar
amb posterioritat segons el resultat obtingut en negociació col·lectiva.

Atès que el decret imposa la modificació de la plantilla de personal, per
la modificació de les retribucions indicades, els articles 50.5 i 50.6 del
ROF estableixen que l'òrgan competent per a l'aprovació de la plantilla
de personal i de la relació dels llocs de treball, i per a la concreció de la
quantia global de les retribucions complementàries és el Ple de la
Corporació, per tant, el Ple haurà d'adoptar l'acord d'adaptar la
plantilla de personal a les prescripcions del Real Decret llei 8/2010, que,
recordem, resulta d'aplicació obligatòria.  

Pel que fa als funcionaris:

Afecta a tots els conceptes retributius, excepte al Complement de
residència que no es redueix. La reducció en les retribucions bàsiques
(sou i triennis), és progressiva:

SOU Reducció sou TRIENNIS Reducció triennis
A1 13.308,60 € 4.50 % 511,80 € 4.48 %
A2 11.507,76 € 2.70 % 417,24 € 2,69%
C1 8.640,24 € 2,00% 315,72 € 1,97%
C2 7.191,00 € 0,25% 214,80 € 0,22%
E 6.581,64 € 0,00% 161,64 € 0,00%

El complement de Destí, l'específic, els complements de productivitat i
els complementaris pateixen una reducció lineal del 5% i el complement
de residència no es redueix per a cap grup. 

El decret desplega els seus efectes a partir de l'1 de juny de 2010, però la
paga extraordinària del mes de juny no es veu afectada per la
modificació. La paga extraordinària de Nadal rep tractament autònom i
pateix un retall molt significatiu (A1 46,30%; A2 32,80€; C1 17,20 %;
C2 1,30 € i E 0%).

En els funcionaris no es dóna una reducció mensual del 5% en cap cas,
però es veu compensat amb la reducció de la paga extraordinària del
mes de desembre, que pateix les importants reduccions percentuals
assenyalades en l'apartat precedent.

Pel que fa als laborals:



El decret preveu una reducció linial d'un 5% de cada concepte
retributiu, independentment de cap altra consideració. En la opinió de la
que subscriu l'informe, el decret vulnera flagrantment les previsions
sobre salari i negociació col·lectiva contingudes a l'Estatut dels
Treballadors.

No es fa cap consideració sobre reducció de les pagues extraordinàries
del personal laboral, per la qual cosa, i encara que mes a mes la
reducció del personal laboral serà superior percentualment a la del
personal funcionari, aquesta diferència es veurà compensada en la paga
extraordinària del mes de desembre, que patirà una important reducció
en el cas dels funcionaris.

Per a tots els treballadors públics, s'estableix que fins al mes de
desembre de 2010 les bases de cotització a la seguretat social seran les
mateixes que les corresponents al mes de maig de 2010, per la qual cosa,
a efectes de cotització no serà presa en consideració la reducció salarial.

L'article 14 declara recursos afectats els derivats de l'aplicació d'aquest
RDL, de manera que s'hauran de destinar exclusivament a alguna de les
finalitats previstes al mateix.”

Atès que en data 11 de juny de 2010 s'ha dut a terme negociació
col·lectiva en la Mesa General de l'Ajuntament d'Alaior, amb el resultat
que consta a l'acta aixecada a l'efecte.

És pel que, PROPOSO AL PLE DE LA CORPORACIÓ:

Primer.- Acordar la reducció de retribucions al personal laboral i
funcionari, i als membres electes de la corporació, amb efectes al dia 1 de
juny de 2010, en els termes continguts al Decret llei 8/2010, de 20 de
maig, que resulta d'aplicació obligatòria. »

Sotmesa a votació la proposta, s’aprova per tres vots a favor dels regidors
del grup municipal socialista i quatre vots d’abstenció dels regidors del
grup municipal del P.P. i del regidor del grup municipal d’Esquerra de
Menorca-Iniciativa per Alaior. No obstant això, la Corporació acordarà
allò que cregui convenient."

El senyor Portella considera que no s'hauria de sotmetre al Ple de la
corporació el sometiment a la normativa, donat que és d'obligat
compliment  i s'hauria d'aplicar directament.

Al senyor Portella li sembla incongruent que l'Ajuntament es tengui que
manifestar i li sembla més una adhesió increbantable al Caudillo, donat
que si la norma és d'obligat compliment no se podrà oposar al
compliment de la mateixa. 



També considera —el senyor Portella— que no es oportú que es sotmeti
a la pressió de amenaçar-los amb el fet de que l'administració de l'Estat
impugnarà l'acord en el cas de que no s'aprovi, i desprès de tot un procés,
inclòs judicial, se veuran obligats a aplicar la Llei. 

El senyor Portella també considera que se li hauria de donar una lectura
filosòfica, què és el que  hi ha darrera aquesta reducció del salari, què és
el que els treballadors públics  cobren de més, la qual cosa no és certa, i
que a més, aquesta mesura va dins el conjunt de les mesures de la
reforma laboral.

També considera  —el senyor Portella—  que s'ha de valorar el fet de que
la reducció dels salaris produirà una reducció del consum, la qual cosa
també anirà a produir llavors una recessió de la economia, per la qual
cosa considera  que la mesura econòmica  no és l'adequada. 

Considera també  —el senyor Portella— que es podia haver adoptat
alguna mesura sobre la fiscalització de les rentes més altes, cosa que no
s'ha produït. Per tots aquests motius és pel que votarà en contra de la
proposta que es duu al Ple de la Corporació.

La senyora Sugrañes contesta que li sembla  que és un problema molt
greu el que té el batle d'aquest Ajuntament perquè amb el soci intermitent
que té el senyor batle que quant li va bé li vota que si i quant li va bé no li
vota que no, dons llavors evidentment no es pot governar, i així el batle
tampoc pot controlar l'Equip de Govern per la qual cosa li aconsella que
demani la dimissió.

Considera —la senyora Sugrañes— que el senyor Portella ha aconseguit
establir la república independent de cultura a l'Ajuntament i que el batle
no pot controlar l'Equip de Govern, la qual cosa ho està demostrant amb
l'actitud del senyor Portella en aquest moment.

La senyora Sugrañes també indica que hi ha qualque norma de matèria
econòmica que l'Ajuntament no sol complir, per exemple el Pla
d'Estabilitat Econòmica que no l'ha fet fins fa poc temps, no es va fer a
l'any 2007 ni a l'any 2008, sinó solament s'ha fet a l'any 2010 malgrat que
l'interventor cada any als informes ha anat recordant l'obligació de
l'Ajuntament de donar compliment a aquesta obligació. 

Segueix —la senyora Sugrañes— considerant que la mesura econòmica
adoptada pel senyor Zapatero és el més senzill del món, reduir el salari
dels treballadors en tos de plantejar-se la reducció d'altres despeses, ja
que òbviament és necessari reduir despeses de publicitat, de festes, o
qualque altre despesa que s'hauria d'analitzar, per tal  d'adoptar mesures
reals de deducció de despeses públiques,  i no adoptar la mesura més
fàcil, la qual és la reducció dels salaris de l'empleat públic i la congelació
de les pensions, donat que els pensionistes no solen manifestar-se.



Considera també, —la senyora Sugrañes—  que la manera de dur
l'economia de l'Ajuntament  li està generant uns deutes d'impossible
compliment, ja que es deuen 1.800.000 euros de l'any 2009 i una
quantitat superior al milió d'euros  del present any. L'Ajuntament té
pendent de presentar la liquidació de l'any 2008, i amb aquesta situació
econòmica  es pretén adoptar ara la mesura de reduir la retribució del
treballador públic,  quan amb aquesta mesura  solament s'aconseguirà
l'estalvi   d'un 0,67 % del pressupost, i amb aquesta quantitat no es resol
res. 

La senyora Sugrañes considera també que no hi ha suficient llibertat
perquè, incloent  els membres del Partit Socialista que en el carrer
s'oposarien,  per la seva pròpia posició sindical, a la proposta de
Zapatero,  no obstant això, en aquest Ajuntament aniran a votar que sí. 

També considera —la senyora Sugrañes— que s'haurien de reduir altres
despeses en matèria de cultura, perquè la gent no viu de cultura, sinó que
a la gent li costa molt arribar a final de mes, i si es redueix el salari dels
funcionaris forçosament s'haurien de reduir altres despeses de
l'Ajuntament. Diu que no pot ser que solament recaigui damunt el
personal de l'Ajuntament.

El batle contesta la intervenció del senyor Portella dient que si hagués
pogut eludir el dur aquesta proposta al Ple de la corporació, ho hauria
evitat, però que tant els informes jurídics com el de la FELIB van
encaminats en que és competència del Ple de la corporació aprovar la
modificació de la plantilla pressupostaria que fa sis mesos que
l'Ajuntament va aprovar.

El batle dona lectura a l'acord adoptat per la FELIB amb relació a la
unanimitat   dels partits polítics per donar compliment a l'aplicació de les
mesures del Reial decret legislatiu 8/2010 que a continuació es transcriu:

«La Comissió Permanent de la Federació d’Entitats Locals de les Illes
Balears, reunida avui, 11 de juny de 2010, en sessió extraordinària, ha
adoptat per acord unànime de tots els seus membres assistents els
següents 

                            ACORDS:

PRIMER.- Aprovar recomanar una reducció mínima d’un 5% de
les indemnitzacions que abonin els ajuntaments als seus membres com a
compensació a l’assistència a reunions dels diferents òrgans col·legiats
dels que formin part.

SEGON.- Fer arribar als diferents grups polítics de les Illes
Balears la necessitat de recolzar l’aprovació, en les sessions plenàries
municipals, dels acords necessaris per a l’aplicació directa, a cada
ajuntament, del Reial Decret Llei 8/2010 de 20 de maig, per qual
s’adopten mesures extraordinàries para la reducció del dèficit públic.



TERCER.- Recomanar a les diferents administracions membres de
la FELIB l’aplicació individualitzada per a cada funcionari de les
prescripcions contingudes al Reial Decret-Llei 8/2010 de 20 de maig, per
qual s’adopten mesures extraordinàries para la reducció del dèficit públic,
d’acord a les següents directrius:

• Pel que fa referència a les retribucions bàsiques, s’estarà al
disposat a l’esmentat decret.

• Pel que fa referència a les retribucions complementaries, aquestes
es veuran totes retallades en un 5%.

QUART.- Informar als ajuntaments de les Illes Balears de les
següents qüestions relacionades amb l’aplicació del Decret –Llei 8/2010,
de 20 de maig.

1.- Sobre la necessitat d’aprovació per part del ple de la corporació
de l’acord de baixada de les retribucions del personal de
l’ajuntament, es determina que:

El Reial Decret-Llei 8/2010 és una norma estatal bàsica pel que fa
referència a la reducció de les retribucions del personal, i per tant
d’obligada aplicació a totes les administracions públiques. 
El ple de cada ajuntament però, haurà de prendre un acord que doni
compliment a les prescripcions del Reial Decret-Llei a cada municipi en
particular.
Els articles 50.5 i 50.6 del Reglament d’organització, funcionament i
règim jurídic de les Entitats Locals reserven al ple aquesta facultat, i en
ells s’estableix que al mateix correspon aprovar la plantilla de personal i
la relació de llocs de treball, així com la fixació de la quantia global de
les retribucions. 

2.- Sobre l’aplicació dels retalls previstos al Reial Decret-Llei 2/2010
a les empreses públiques municipals, es determina que:

La disposició addicional novena del Reial  Decret-Llei estableix que
aquesta reducció no serà d’aplicació al personal laboral no directiu de les
societats mercantils publiques que percebin aportacions de qualsevol
naturalesa amb càrrec als pressuposts públics o amb càrrec als
pressuposts dels ens o societats que pertanyin al sector públic destinats a
cobrir dèficit d’explotació. 

3.- Sobre la incidència del Reial Decret-Llei 2/2010 sobre el personal
laboral al servei dels ajuntaments, es determina que:

- La massa salarial del personal laboral experimentarà una reducció com
a conseqüència de la minoració d’un 5 % de les quanties de cada un
dels conceptes retributius que integren la nòmina i que li correspongui
percebre a aquest tipus de personal segons les normes convencionals
d’aplicació.

- La paga extraordinària del mes de juny de 2010 serà d’un import
equivalent a una mensualitat de les retribucions ordinàries vigents a 31
de maig de 2010.



- La paga extraordinària del mes de desembre de 2010 serà d’un import
equivalent una mensualitat de las retribucions ordinàries vigents a 1 de
juny de 2010.

- De la mateixa forma, experimentaran una baixada del 5 % les quanties
dels conceptes retributius a percebre per part del personal laboral d’alta
direcció i el no acollit a conveni col·lectiu que no tingui la consideració
d’alt càrrec. 

- La modificació no serà d’aplicació als sous del personal laboral que no
arribin a l’1.5 del salari mínim interprofessional. (633,3 x 1,5 =
949,95)1  »

El senyor Portella diu que li sembra una expressió divertida la de la
senyora Sugrañes per indicar la república independent, i li suggereix per
un futur l'expressió de monarquia independent per si li agradava més, per
la qual ja cercaria la rèplica adequada. Insisteix en que està equivocada
amb la idea de cultura, donat que també la cultura permet la creació de
llocs de feina i que una part important del pressupost de la regidoria de
cultura és l'apartat d'educació que és molt important per la formació de
l'ésser humà.

La senyora Sugrañes insisteix en que es pretén utilitzar el Partit Popular
per resoldre un problema conjugal que tenen el Partit Socialista i
Esquerra Unida en aquest moment, i que el primer que ha incomplert
l'acord de la FELIB, que ha donat lectura el batle, ha estat el Consell
Insular de Menorca.

Desprès d'insistir el batle en la obligació de complir les lleis i la
possibilitat de complir amb el Reial decret legislatiu malgrat a que li
produeix a ell també un cert desassossec per l'immerescut que és pels
treballadors  l'aplicació d'aquesta mesura, considera que és obligatori
donar compliment a la mateixa, i que òbviament l'Ajuntament s'ha de
plantejar una major austeritat per reduir el dèficit municipal.

Indica també el batle que, per descomptat, la situació econòmica no és
com l'ha reflectit la senyora Sugrañes.

Sotmesa a votació la proposta anterior, resulta amb sis vots a favor del
grup municipal del Partit Socialista, i set vots en contra dels grups
municipals del Partit Popular i d'Esquerra de Menorca-Iniciativa per
Alaior, per la qual cosa el batle declara la proposta  rebutjada. 

PRECS I PREGUNTES
No se'n formulen.

                                                          



I, no havent-hi més assumptes per tractar, el batle aixeca la sessió, a les
22h del dia indicat a l'encapçalament, de la qual s’estén aquesta acta, que,
com a secretària, certific.


